
 
Historische Vereniging Oud Veenendaal – Beleidsplan   Pagina 1 

 
 

 
BELEIDSPLAN 2010 
 
 
1. DOELSTELLING 
 
1.1. De Historische Vereniging Oud Veenendaal is opgericht op 14 november 1985. 

Blijkens artikel 2 van haar statuten heeft de vereniging als doel: 
 het behouden of doen behouden van al hetgeen uit historisch oogpunt van belang 

geacht kan worden, voor zover dit betrekking heeft op de gemeente Veenendaal en 
directe omgeving; 

 het instandhouden en/of eventueel weer oprichten van historische monumenten: grote 
zoals gebouwen, kleine zoals grafzerken, groene monumenten zoals heggen en 
bomen; 

 het aankweken van belangstelling voor het verleden van Veenendaal. 
 

1.2. De vereniging tracht blijkens artikel 3 van deze statuten haar doel te bereiken door: 
 het verzamelen en bewaren van al het zgn. ‘platte materiaal’ dat betrekking heeft op 

het verleden van de gemeente Veenendaal; 
 het uitgeven of bevorderen van publicaties betreffende het werkterrein van de 

vereniging; 
 het periodiek doen verschijnen van een verenigingsorgaan; 
 samenwerking met publiekrechtelijke organen, organisaties en privé-personen op dit  

werkterrein, voorzover nuttig voor het doel. De vereniging is vertegenwoordigd in 
onder meer: 
- het Comité Open Monumentendag Veenendaal; 
- de Cultuurkoepel Veenendaal; 
  het Cultuurplatform Veenendaal; 
- het HIP (werkgroep Historisch Informatie Punt); 
- het Regionaal Overleg van Historische Verenigingen. 

  alle werkzaamheden die voor het doel van dienst kunnen worden geacht, zoals: 
excursies, tentoonstellingen, lezingen, inrichten van een documentatiecentrum, 
enzovoorts. 
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2. VISIE 
 
Het bestuur van de vereniging acht de volgende activiteiten van belang: 
 
2.1.  Studie 

Het bevorderen dat de leden van de vereniging zich met de bestudering van de 
geschiedenis van Veenendaal bezig houden. De vereniging vervult daarbij een 
stimulerende rol, door onder meer: 
 het aangeven van studieonderwerpen; 
 het toegankelijk maken van literatuur; 
 het organiseren van cursussen, of stimuleren dat bestaande cursussen worden 

gevolgd; 
 het zelf uitgeven van historisch materiaal; 
 het met elkaar in contact brengen van leden met dezelfde interessegebieden in 

werkgroepen. 
 

2.2.  Werkgroepen 
 Het uitvoeren van daadwerkelijk historisch onderzoek op verschillende gebieden door 

diverse werkgroepen. 
 

2.3. Publicaties 
 Het verzorgen van uitgaven om zodoende het historisch besef en interesse in en over 

Veenendaal, te intensiveren. Te denken valt aan uitgaven van diverse aard: 
  studie-uitgaven, waar onder bronnenpublicaties; 
  populaire uitgaven, gericht op een breder publiek, in de vorm van boeken over 

diverse onderwerpen of een lustrumboek; 
  reprints: uitgaven die commercieel minder interessant zijn, kunnen in het kader van 

de vereniging, eventueel als bijzonder nummer van het verenigingsblad, voor publi-
catie in aanmerking komen; 

  het verenigingsblad Oud Veenendaal, dat vier keer per jaar verschijnt. Het blad 
wordt gratis aan de leden verstrekt, en is voor niet-leden te koop rechtstreeks bij de 
vereniging en via de erkende boekhandel. Voorts is het blad o.a. ter inzage in de 
plaatselijke openbare bibliotheek, het gemeentearchief, huisartsenpraktijken, een 
aantal regionale historische verenigingen en in het Rijksarchief te Utrecht. 

 
2.4. Samenwerking met andere instellingen 

Het samenwerken met andere historische verenigingen  en instellingen, in de regio en  
plaatselijk, heeft als voordeel, dat gebruik kan worden gemaakt van elkaars ervaringen 
en bereikte resultaten. 
- Landelijk en regionaal 

Op landelijk en provinciaal niveau is een toenemende belangstelling merkbaar voor de 
lokale historie. Dikwijls kunnen historische verenigingen rekenen op daad-werkelijke 
facilitaire ondersteuning, vooral wanneer het onderzoeksresultaten en publicaties op 
een zo hoog mogelijk kwaliteitsniveau betreft.  
 De Historische Vereniging Oud Veenendaal voert overleg met andere historische 
verenigingen in de regio, en vindt het wenselijk om tot meer samenwerking te komen. 

- Plaatselijk 
De Historische Vereniging Oud Veenendaal wil, samen met een aantal plaatselijke  
instellingen, de wenselijkheid en mogelijkheden onderzoeken tot intensivering van 
onderlinge samenwerking. Deze instellingen zijn: 
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- het Gemeentearchief; 
- Kunstuitleen Veenendaal; 
- de Stichting Historisch Museum “Het Kleine Veenloo”; 
- de Stichting Muziekschool “De Muzen”; 
- de Stichting Openbare Bibliotheek Veenendaal; 
- de Stichting Volksuniversiteit Veenendaal; 
- eventuele andere instellingen binnen Veenendaal. 

 
Het doel van de intensievere plaatselijke samenwerking is: 

- het gezamenlijk behartigen van de belangen van de culturele voorzieningen in 
Veenendaal; 

- de realisering van het Cultuurplein in het plan Centrum-oost, met de vestiging 
aldaar van de bibliotheek, de Kunstuitleen, het documentatiecentrum van de 
Historische Vereniging Oud Veenendaal, het museum “Het Kleine Veenloo”, de 
muziekschool “De Muzen” en de Volksuniversiteit  

- facilitaire samenwerking; 
- onderlinge afstemming van activiteiten. 

 
3. STRUCTUUR 
 
De Historische Vereniging tracht haar doel te realiseren en haar visie te verwerkelijken door:  
 
3.1. Het verenigingsblad Oud Veenendaal. 

 Dit blad wordt samengesteld door, en onder verantwoordelijkheid van een 
onafhankelijke redactie. Gepubliceerd worden o.a. artikelen naar aanleiding van 
onderzoeksresultaten door de eigen werkgroepen of individuele leden, rapportages van 
historische onderzoeken die het plaatselijke belang raken, artikelen in de categorie 
‘human interest’, en recensies van door derden uitgebrachte publicaties. De 
redactiebijeenkomsten kunnen in het documentatiecentrum worden gehouden. De 
toegankelijkheid tot, en het gebruik van stukken in het documentatiecentrum is onder 
andere voor de redactie van groot belang. 

 
3.2. Bijeenkomsten 

 Elk kwartaal wordt er een lezing gehouden voor leden en andere belangstellenden. Deze 
bijeenkomsten worden gehouden in het Verpleeghuis “De Meent”, waar al vele jaren 
gastvrij onderdak wordt geboden, en per keer door gemiddeld 80 tot 125 belang-
stellenden bezocht. Op deze bijeenkomsten zijn meestal zeven bestuursleden en twee 
leden actief.  

 Vaak worden deze avonden benut voor het exposeren van speciale nieuw verworven 
verzamelingen en collecties. Tijdens elke bijeenkomst wordt er een boekenstand door de 
vereniging ingericht, waar ook ons verenigingsblad te koop is en waar nieuwe leden 
zich tevens kunnen laten inschrijven. Deze stand wordt bemand door een bestuurslid en 
een lid.  

 De verenigingsavond was, naast de ledenwervingen en presentaties bij derden, in het 
verleden vrijwel de enige gelegenheid waarbij de vereniging daadwerkelijk naar buiten 
trad en tevens direct contact onderhield met haar leden. Het documentatiecentrum  is 
ook in dat opzicht een verrijking: het biedt nog een mogelijkheid om de historie uit te 
dragen en onze vereniging te presenteren. Ook kunnen we naast de reguliere 
bijeenkomsten eventueel voor kleinere groepen presentaties worden gegeven in de eigen 
ruimte of in de grote vergaderruimte van Cultuurcluster 1. 



 
Historische Vereniging Oud Veenendaal – Beleidsplan   Pagina 4 

3.3. De werkgroepen 
  De volgende werkgroepen zijn actief: 

 Dialect, veldnamen, straatnamen en bijnamen: één bestuurslid en zes leden;  
 Documentatie en beeldmateriaal: drie bestuursleden en één lid;  
 Genealogie: vier leden;  
 Industriële geschiedenis: drie leden;  
 Markante Veenendalers: twee bestuursleden en één lid; 
 Monumenten, met vijf aparte commissies:  

- Commissie Groen (bomen, wallen etc.); Commissie Grote Monumenten 
(woningen, kerken, straten etc.);  

- Commissie Kleine Monumenten (gedenkstenen, levensbomen etc.): één 
bestuurslid en negen leden; 

- Commissie Educatie en Voorlichting: twee leden;  
- Commissie Archiefonderzoek: drie leden. 

 
3.4. Organisatiestructuur 
   Het bestuur van de Historische Vereniging Oud Veenendaal bestaat uit zeven  leden.  
    
3.5. Vrijwilligers 

 Op dit moment zijn er ongeveer 40 vrijwilligers actief voor de vereniging. Wij hopen 
in de toekomst meer vrijwilligers te krijgen, zeker voor het documentatiecentrum. 

 
3.6. Het documentatiecentrum 

  Het documentatiecentrum, dat tweemaal per week open is: 
 dient als archief als vanuit de plaatselijke gemeenschap, bedrijven of schenkingen 

‘plat’ of ander materiaal van historische of andere waarde voor opname in de 
collectie wordt  aangeboden;. 

   maakt informatie toegankelijk o.a. via computerbestanden; 
  fungeert als ontmoetingspunt voor een ieder die kennis wil nemen of wil uitdragen 

over de geschiedenis of andere zaken die betrekking hebben op Veenendaal; het is 
naast de reguliere bijeenkomsten de enige plaats is waar belangstellenden direct 
contact hebben met de HVOV. 

   biedt vergaderruimte aan bestuur en werkgroepen; 
   kan fungeren als ontmoetingsplaats voor het overleg met andere instellingen; 
   dient als instructieruimte voor scholieren; 
    werkt samen met de andere cultuurpartners in Cultuurcluster 1 en het Gemeente 

archief om het HIP op te zetten;. 
    biedt gelegenheid voor gezamenlijke activiteiten met de andere partners in het 

Cultuurcluster, bijvoorbeeld voor het houden van kleine presentaties, opgezet 
door de Historische Vereniging of in samenwerking met de partners; de centrale 
ruimte kan daar mede voor gebruikt worden. 

 
   Opmerking 

Op het moment, dat dit beleidsplan is opgesteld en ingediend  januari 2009   beschikt 
de vereniging nog niet over een documentatiecentrum en is alle materiaal opgeslagen bij 
bestuursleden of  leden van  de werkgroepen.  

 Als het centrum na een streven van ruim 20 jaar in 2010 gerealiseerd zal zijn, 
 zullen de openingstijden eerst gezien het aantal vrijwilligers nog beperkt zijn,  
 zo mogelijk op twee dagen in de week. Zodra er meer vrijwilligers beschikbaar zijn,  
 zullen de openingstijden verruimd worden.  
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Verder zijn in overleg met de deelnemers in CC1 de leesruimte en de toegang daartoe  
zo gemaakt, dat zij indien wenselijk door het museum opengesteld kunnen worden.  

 
 

3.7.  De website www.oudveenendaal.nl 
De website: 
 verschaft basisinformatie voor leden, en vooral voor niet- leden in binnen- en 

 buitenland.  
 beschrijft  het doel en de visie van de vereniging, de breedte van haar activiteiten 

en haar verhouding tot het museum en het gemeentearchief;  
 toont de structuur van de vereniging, o.a. de werkgroepen met hun doelstellingen 

en contactadressen; 
 vermeldt de gegevens van het secretariaat, de ledenadministratie, de 

verkrijgbaarheid van publicaties; 
 toont een goed gedocumenteerde jaaragenda; 
 geeft een beknopt verslag met foto’s van bijeenkomsten die hebben plaatsge-

vonden 
 geeft via een index aan wat er in het Documentatiecentrum te raadplegen / 

bezichtigen/op te vragen etc. is. 
 
4. DRAAGVLAK  
 
De Historische Vereniging heeft een breed draagvlak in de Veenendaalse bevolking. Dat 
blijkt uit de volgende feiten: 

 er is een ledental  van 760 leden; de wens is om te groeien naar 1000 leden zodra het 
documentatiecentrum open is en er een ledenwerfcampagne zal worden gehouden; 

 35 gratis exemplaren van het verenigingsblad Oud Veenendaal worden in de 
wachtkamers gretig gelezen en van elk nummer van het blad worden er ongeveer 30 
stuks verkocht in de losse verkoop;  

 de Gemeente Veenendaal en bedrijven in Veenendaal zijn bereid om de Historische 
Vereniging Oud Veenendaal te ondersteunen, door sponsoring of een andere vorm van 
ondersteuning van boekuitgaven en bijeenkomsten; er wordt dan ook naar gestreefd 
om zonder subsidies te bestaan. 

 
5. KOSTEN  

  
Ten aanzien van financiële uitgaven voert de Historische Vereniging het volgende beleid: 
 de publicaties zijn telkens eenmalige projecten, waarvoor eerst de financiering wordt 

geregeld, voordat opdracht voor de uitvoering wordt gegeven, zodat er geen financiële 
risico’s voor de vereniging zijn; eventuele behaalde winsten op een uitgave worden 
onder andere gereserveerd voor projecten waarvan vooraf bekend is, dat ze niet 
kostendekkend zijn, zoals boekuitgaven met een kleine oplage of publicaties van de 
vereniging of werkgroepen; 

 Oud Veenendaal wordt  om in redactioneel opzicht onafhankelijk te zijn zonder 
advertenties uitgegeven, waardoor het blad ook mooier en rustiger is voor de lezer; de 
kosten van het blad worden gefinancierd uit de contributie van de leden;  

 andere uitgaven worden pas gedaan als er een financiering voor gevonden is, 
bijvoorbeeld door een bijdrage van een bedrijf of uit de reserves. Dergelijke eenmalige 
kosten zijn bijvoorbeeld de aanschaf van een laptop of het maken of aanpassen van de 
website. 
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6. MIDDELEN 
 
De middelen, die de Historische Vereniging in staat stellen te functioneren volgens 
bovenstaand beleid zijn: 

 de jaarlijkse contributie van de leden; 
 eventuele legaten en giften; 
 opbrengst van publicaties; 
 als uitzondering op het gestelde in paragraaf 4: subsidie van de gemeente Veenendaal 

voor de extra kosten die de exploitatie van het documentatiecentrum met zich 
meebrengt inclusief het onderhoud van deze ruimte, zulks in vergelijking met de 
situatie toen er nog geen documentatiecentrum was. 

 


